Infirmier(e) (H/F/X)

Référence Le Forem : 0568548
Date de mise a jour : 08/01/2024

GESTION DES MILIEUX D'ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE - Créche "Les Doux Réveurs"

Activités des créches et des garderies d'enfants

& . Typede contrat Lieux de travail
y Q
Durée Déterminée Dour
Régime de travail «an Langue(s) Nombre de poste(s) : 1
Temps partiel W FR a' Réserve de recrutement

L'’ASBL de Gestion des milieux d'accueil de la petite enfance (AGAPE) est composée de deux créches. La creche les
P'tits Doux Rois dispose d'une capacité d'accueil de 35 ETP et la créche les Doux Réveurs dispose d'une capacité
d'accueil de 56 ETP.

Elles ont pour objectif de fournir un accueil de qualité conformément a la réglementation de I'ONE.
Poste a pourvoir

Responsabilités et missions

Engagement d'un(e) infirmier(e) et constitution d'une réserve de recrutement.

En tant que infirmier(e), vous étes responsable de la surveillance de la santé collective et individuelle. Vous
veillerez a garantir le bien-étre de chaque enfant accueilli au sein de la structure dans tous les aspects de leur
développement, tout en respectant les normes d'encadrement, le projet pédagogique et le reglement d'ordre
intérieur.

Taches principales :

+  Vous faites en sorte que l'enfant évolue dans un environnement sécurisant, cohérent et stimulant ou il peut
développer ses capacités

+  Vous assurez une surveillance quotidienne quant a la santé collective et individuelle de chaque enfant

+  Vous prenez en charge les différents aspects de prévention liés a votre fonction

«  Vous prévenez et gérez un accident pouvant survenir dans le milieu d'accueil

«  Vous gérez l'entiereté des taches liées a la santé en milieu d'accueil (consultation, dépistage visuel, gestion
de la pharmacie, etc.)

+  Vous établissez les anamnéses médicale lors de I'entrée de I'enfant

*  Vous élaborez les menus hebdomadaires

«  Vous veillez a I'application des directives des autorités concernées (ONE, AFSCA, pompiers etc.)

Lieu(x) de travail

« Dour
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Votre Profil

Métier
Infirmier / Infirmiére

Savoir faire comportementaux

« Sens de l'organisation « Esprit d'équipe « Autonomie

« Assiduité « Motivation « Sens des responsabilités
« Efficacité « Sens de I'éthique « Communication

« Respect des regles « Faculté d’adaptation

Compétences numériques

« Traitement de l'information « Communication

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Infirmier / Infirmiére Pas d'expérience - Non

Niveau d’étude Domaine d’étude
Formation supérieure initiale de type court (Baccalauréat) Infirmier

Langue Niveau de maitrise Exigé Informations complémentaires
Francais C1 - Autonome Non

Permis nécessaire pour I'exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Oui

Commentaire général

Vous étes titulaire du dipléme d'infirmier(e) gradué(e)
Nous recherchons une personne :

+ autonome

+ dynamique et sérieuse

+ avec de bonnes capacités relationnelles

+  organisée, rigoureuse

« disponible

+  polyvalente

« flexible

+ ayantun bon contact avec les enfants, les parents et le personnel

Document généré le 08/01/2024

Le Forem — https://www.leforem.be/recherche-offres/offre-detail/568548 fOI'em



+ ayant le sens de I'observation, écoute active et vigilance

Condition du poste

Type de contrat Date de début de Date de fin de Réserve
contrat contrat de recrutement
Durée Déterminée 08/01/2024 Oui
Régime de travail Temps partiel

Travail de jour

Horaire de travail 7h-18h
Nombre d'heures

Etre de bonne conduite, vie et meeurs et jouir des droits civils et politiques

Etre titulaire du dipléme infirmier(e) gradué(e) social(e) ou infirmier(e) gradué(d) ou bachelier en soins infirmiers,
spécialisé(e) en santé communautaire

CDD pouvant aboutir sur un CDI

Horaire variable entre 7h et 18h du lundi au vendredi
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Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Eladia Zoppé

Vous pouvez postuler via :
Courrier
Nom de I'entreprise : ASBL AGAPE
Adresse : Grand'Place 1
Code Postal : 7370
Ville : Dour
Pays : Belgique
E-mail
lesdouxreveurs@asbl-agape.be
Autres modalités

Veuillez envoyer, avant le 29 janvier 2024 votre lettre de motivation accompagnée d'un curriculum vitae,
d'une copie de votre diplome et d'un extrait de casier judiciaire modele 2 datant de moins de trois mois.

Le candidat devra réussir les épreuves écrites et orales prévues pour ce recrutement.

Date de début de diffusion: 08/01/2024 - Date de fin de diffusion: 31/01/2024
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